Centrum celoZivotniho vzdélavani UK a Ustiedni knihovna UK si Vas dovoluji pozvat na aktualizovanou
nabidku vzdélavacich akei:

Centrum celozivotniho vzdélavani UK

How to support
teaching and

FORMA

ANOTACE

The aim of the programme is to support international doctoral
students at Charles University who are relatively new to university
teaching but they are expected to teach within this academic year.

—— 14.09.2022, «~+ | This programme will provide basic understanding of the principles
%grm 15.09.2022 PREZENCNI of It_sarning ar)d offer pract'ical teaching sjcrategies_ in various
ed_g_ucation settings. Topics and working _rnethods will contribute to the
_ participants’ teaching self-efficacy and support the achievement of
the learning outcomes.
The programme will teach you how to plan, organize, and write
Enalish for 19.09.2022, clear, we_II-st_ructur(_ed_, _and accurate texts for puincat_ion. Reglistic
_g—Academic 21.00.2022, DISTANCNI commumcanve_agnwnes will help you present your ideas with
“Writing 93.09.2022 clarity and precision. The Workshops look at abgtracts, N
Artng paragraphs, topic sentences, structure, proofreading and editing.
Intended for academic staff!
Ceka vas vyuka a chtéli byste si predem promyslet, jak se na ni co
nejlépe po didaktické strance ptipravit? Jak vyuzit jiz existujici
zkuSenosti a piiklady dobré praxe? Nebo jste jiz zacali vyucovat a
Didaktické chtéli byste svou vyuku vylepsit a rozsitit si obzory? Chcete se
minimum pro 20.09.2022, PREZENCNI dozvédét, jak své odborné znalosti a dovednosti v co nejefektivné)si
zadinajici 21.09.2022 podobé piedat svym studentim? Jak posilit své uditelské
uditele sebevédomi? Jak motivovat své studenty? Pokud si alespon na
jednu z téchto otazek odpovidate ano, pak vas moc rad uvitam v
tomto kurzu. Program je urcen pro studenty doktorského studia a
zacinajici ucitele.
Ucitel¢ jsou sice neustale mezi lidmi, ale pied tfidou zpravidla
stoji sami. Sami také své hodiny chystaji a zpravidla i reflektuji. O
to dulezitjsi je pak Cas od Casu se potkat s jinymi uliteli a v
bezpecném, otevieném a inspirativnim prostiedi sdilet vlastni
Jak dale zlepSit zkuSenosti, formulovat otazky a nacerpavat inspiraci od ostatnich.
své pedagogické | 22.09.2022 PREZENCNI | V ramci tohoto ptildenniho kurzu najdeme odpovédi mimo jiné na
dovednosti tyto otazky: Jak motivovat své studenty? Jak zadat domaci praci,
aby ji studenti udélali? Jaké moderni technologie ma smysl do
svych hodin poustét? Jak studenty motivovat k aktivité¢ béhem
hodin? Program je ur¢en pro zkusené pedagogy, ktefi maji
minimalné pét a vice let pedagogické praxe.
Program ve dvou blocich predstavi akademickym pedagogtim
principy kritického mysleni (KM) a ukaze, jakymi zptsoby lze u
Kritické 05.10.2022, PREZENCNI studentti podpofit osvojeni si téchto principll i v rAmci oborove
mysleni 12.10.2022 specifické vyuky. Podstatnou soucasti lekci budou diskuse
umoziujici sdilet a rozvijet piiklady, jakym zpisobem nejlépe vést
studenty ke KM v ramci vysoko§kolské vyuky.
This programme is focused on how to structure an effective
. academic presentation and build confidence in presenting in
Presentation : - L
skills for _ | English. We will Iopk at the fol_lowmg. Learn hoyv_ to structure
academics and 10.10.2022 DISTANCNI | presentations effectively; Practise Ia_lngua}ge specific to
S presentations; Develop more engaging visuals; Use voice
researchers . ) . . .
effectively; Review strategies to deal with fear and nervousness.
Intended for academic staff!

Writing This three-hour workshop is designed to help academics and Ph.D.
E_ffective 17.10.2022 DISTANCNI students,_especially _nor}-native Eng_lish speakers, on how_to write
Literature an effective academic literature review. The programme is focused

Review on: the best approach to writing a review; specific language
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commonly used; ways to avoid plagiarism; other elements of good
academic writing style.

Vysokoskolska

19.10.2022, 26

Program je rozdélen na dvé ¢asti, které jsou obé zaméteny na
vysokoskolskou vyuku zalozenou na dikazech. Prvni setkéni je
zacileno na "vysledky uceni" a druhé setkani je zacileno na "malé

V_;ukaozalozena .10.2022 DISTANCNE zmény s velkym dopadem". Pozornost bude vénovana postuptim,
na dikazech e . \ , . L
—_— pravidlim a jejich zvladnuti tak, aby i v omezeném case a s
omezenymi zdroji vyucujici zkvalitnili vzdélavani svych studentt.
Program se zamétuje na praxe studenttl. Jejich pfipravu na praxe
Jak dobfe vést _ | tak, aby byly pfiposné. Nésledné.pak.n.a praci se zkusenosti, kterou
PRIy 05.10.2022 PREZENCNI | na praxich ziskaji (béhem praxe i po jejim skonceni). V programu
praxi studenti? . wr o . . XA
budou sdileny ptiklady dobré i Spatné praxe a hledany odpovédi na
otazky ucastnikd, které se vztahuji k tomuto tématu.
Program je zaméfen na kultivaci pedagogickych dovednosti a
02.11.2022, vzdeélavani se v oblasti vysokoskolské didaktiky a pfibuznych
Vzdélavaci 09.11.2022, disciplin. T€zistém programu je cyklus Sesti blokti dopInény
program 23.11.2022, PREZENCNI fizenym samostudiem s vyuzitim e-learningu. Pozornost bude
pedagogickych 30.11.2022, mimo jiné vénovana také efektivnimu vyucovani ¢i motivaci
dovednosti 07.12.2022, studentd, aktivnimu uceni, praci s hlasem ad. Program je primarné
14.12.2022 urcen pro doktorandy a zacinajici akademické pracovniky
Univerzity Karlovy.
Program je zaméfen na praktickou aplikaci strukturované metody
spoluprace vyucujicich, ktera se nazyva ABC learning design.
Tuto mizeme pouzit, stojime-li pfed tikolem, jak navrhnout novy
Tvorbaa o P oo oy
, . kurz ¢i ptredmét, poptipade reformovat bézici kurz ¢i predmét. Jde
uprava kurzii a L L N PRI , (s
Fedmeti 02.11.2022 DISTANCNG | © l’lva.StI"O], ktervy predpoklafia, ze vyucujici levpred. v.lastnlm setkani
op—moci ABC dos_h ke shod€, co ma umét absolvent predmétu, tj. jsou
| pemoea AL~ definovany tzv. vysledky uéeni v podobé seznamu zadani, po
earning design D . “ r- BN
jejichz prokazatelném splnéni jsme se studenty spokojeni. Nejprve
se tedy fesi vystupy uceni a aktivity studentd, zatimco vhodna
technologie vyuky se vybira aZ nakonec.
Ugastnici cyklu tif webinait se seznami s technikami, které
Testovani ve 08.11.2022, pomahaji navrhnout testy a vytvofit pro n¢€ kvalitni testové lohy.
vysokoSkolské 15.11.2022, DISTANCNI | Naugi se pracovat s nastroji pro analyzu testd a jednotlivych tloh a
vvuce L. 22.11.2022 vysledky téchto analyz aplikovat pii zlepSovani svych testovych
uloh a celych testt.
Program je vénovan jedné z forem transferu znalosti a technologii.
Akademicti a védecti pracovnici vefejné vysoké skoly mohou mit
vyznamny potencial v oblasti feSeni projektt smluvniho vyzkumu,
kdy vyzkumna organizace obdrzi od zadavatele platbu za feseni
Smluvni vyzkumného ukolu. Cilem webinéafe je nejprve predstavit
V,X',Zkum - 09.11.2022 DISTANCNI ﬁéastnil?ﬁm drobré i prob'lemati'ck’é Zk’uéenost'i pfiv feSeni projektl
priklady a smluvniho vyzkumu v biomedicinské oblasti. Vénovat pozornost
zkuS$enosti zavedeni standardii a nastaveni vztahu, které jsou pro tspéch v
oblasti smluvniho vyzkumu nutné. Cast webinafe bude vénovana
diskusi, kde mohou tcastnici sdilet zkusenosti, naméty, problémy
a jejich feSeni a pfipadnou dobrou praxi v oblasti smluvniho
vyzkumu.
Cooperative learning is an approach that is based on natural human
interactions in which students work together to solve problems,

. thereby improving not only their knowledge but also social skills.
Cooperative <+ | Thanks to cooperative learning, we significantly improve active
learning and 21.11.2022 PREZENCNI s ' .
how o use it participation in class and help our students develop their core

transversal competencies. This approach, unfortunately, is still not
commonly utilized in class even though different modes of
cooperation are commonly encountered outside school, especially
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at work. If cooperative learning is something you would like to
explore in greater detail, this workshop is for you.

Posledni semestry dokonale vyzkousely, zda dokdZeme ménit
vyuku ze dne na den. Poslucharny zistaly fadu mésici zaviené a
misto 1éta pilovanych pfednasek pfisla ke slovu mnohdy hekticky

Prevricend fipravovana distan¢ni vyuka. Je mozné pomoci provizornich a
tfida/ Flipped | 28.11.2022 | DISTANCN{ |PrPrave : yyua. je mozne p provizor
classroom improvizovanych materiall, které vznikly z nouze, zlepsit
E— standardni vyuku? Jak studenty, ktefi si rychle zvykli na distan¢ni
vyuku, dostat zpét do poslucharen? Odpoveédi muze byt technika
prevracené tridy - flipped classroom.
Jak studenty nadchnout a vtahnout je do vyuky? Jak se vypotadat s
obtiznymi tématy, kterd vypadaji nudné? Jak vzdélavat efektivné a
Jak (se) ufit a pritom zabavne? Casté otazky, se kterymi se musi vyporadat kazdy
neztracet tim 08.12.2022 PREZENCNI | vysokoskolsky pedagog. Souvisi s hlub§im porozuménim, jaka je
cas motivace studentti k uceni a jaka je uloha pedagoga ve
vysokoskolském vzdélavani. Netradi¢ni workshop povede ucitel
naro¢ného teoretického predmétu a jeho nékdejsi student.
Kurz se zaméfuje na styly vedeni, na jejich vyhody a nevyhody
pro vedouciho i pro jeho tym. Sledovano je uvédoméni si vlastniho
. 21.10.2022 24. »t | Stylu, jeho silnych stranek a potencialu k rozvoji. DalSimi tématy
Leadership 112022 | DISTANCNL | Visou ,smyeka” tkolovani, jeji diléi kroky a névody k jejimu
efektivnimu zvladnuti, sdélovani cilt a vizi, prace s namitkami pti
ukolovani a kontrolni mechanismy.
Faktor Kurz je zaméfen na identifikaci zdkladnich faktord pracovni zatéze
_,\,[ < a jejich specifikaci, na fyziologické reakce typické pro stresové
pracovni zatéze . Lo C s o . ,
PRV 05.10.2022 » ¢ | situace a na techniky jejich zvladani ¢i odbourani. Kurz je zacilen
a zvladani DISTANCNI A e oy . o o
racovniho 07.12.2022 na zvySeni v§imavosti u€astnikti vii¢i funk¢énim zpiisobtim
pstW zvladani stresovych situaci a na praci s osobni energii ke zvladani
- narocnych situaci v pracovnim Zivote.
Kurz je zacilen na nejpouzivanéjsi vyjednavaci styly —
C o konzultativni a pozi¢ni vyjednavani a jejich dil¢i techniky, kterymi
Vyjednavani . e SR
2ko 11.11.2022 16 _ 1ze snaze dosahovat cill prostfednictvim interakce s druhou
e RN "| DISTANCNI | stranou. Pozornost je zamétena na kladeni silnych otazek, které
komunikaéni 12.2022 e N S . .
TR zvysuji pravdépodobnost dohody v komunikaci, na jednotlivé
technika o . 1 e s th .
— kroky vyjednavani a na jejich kli¢ové faze. Soucasti kurzu jsou
modelové situace a hry.
o . Kurz je zacilen na zvladani pracovnich konflikt. Pozornost je
Reseni zaméfena na pojeti konfliktu, jeho zdroje, strategie (styly) feSeni
praco.—vntch 20.10.2022 10. DISTANCNI | konfliktii, vedeni konfliktniho rozhovoru, predchazeni konfliktim
konflikti a 11.2022 . wir . . A ,
Esprr— a rovnéz na vyuziti a zasady mediace pfi feSeni pracovnich
mediace o
- konfliktt.
Personalni Kurz se vénuje personalni praci vedouciho pracovnika, dil¢im
¢innosti personalnim procestim a aktivitim, pracovni motivaci a stimulaci
vedouciho pracovnikt. Diraz je kladen na vedeni personalnich rozhovort s
- 05.12.2022 08. “f A v
pracovnika, 12 2022 DISTANCNI | podtizenymi (vybérovy rozhovor, rozhovor pfi nastupu
personalni ' pracovnika, rozhovory v priabéhu adaptace pracovnika, hodnotici
rozhovory s rozhovor, disciplinarni rozhovor, rozhovor s odchazejicim
podrizenymi pracovnikem, propoustéci rozhovor).
Kurz je zaméten na zakladni oblasti pracovniho prava. Cilem je
seznamit vedouci zaméstnance s pravy a povinnostmi
Pravni 13.10.2022 27. »~+ | zaméstnavatele, vedoucich i fadovych zaméstnanci, které
—_— DISTANCNI . , L I .
minimum 10.2022 vyplyvaji s platnych pravnich ptedpisti, veetné upravy vzniku a

zaniku pracovniho poméru, upravy pracovni doby, odménovani,
prekazek v préci a dovolené.
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Kurz je zacilen na klicové parametry projektového fizeni. Vénuje

Zaklady 06.10.2022 30 se jednotlivym fazim projektu, zadkladnim néstrojim a technikam,
projektového ' li 2022 "| DISTANCNI | problematice integrace projektu v prostiedi jeho realizace (v
Fizeni ' organizaci) a marketingu projektu pro jeho akceptovani.
Predstavena jsou rovnéZ témata strategie fizeni projektu.
Kurz se vénuje postuptim a nastrojim planovani a vyuziti ¢asu.
Pozornost je zaméfena na rozpoznavani ,,zlod€ja casu®, jejich
Time 02.10.2022 09. _ ods,tranovam, matice planovavm Casu s kvadranty d’ulez1t’ost1 a
DISTANCNI | naléhavosti, metody hospodareni s ¢asem, na systém planovani
management 11.2022 y o S oL .
¢asu se zaméefenim na dovednosti fidit sviij cas. Kurz sleduje
uvédomeni si vlastnich hodnot a priorit, zvladani svych roli a cilt
v pracovnim i v osobnim Zivot¢.
i Interaktivni kurz sleduje rozvoj socidlné-psychologickych
Socialné- , 4 g N o
sveholosické | 21.11.2022 01 _, | dovednosti v komunikaci pro pracovni Zivot Gi¢astnikd,
PR CIDWSIERe AU "| DISTANCNI | prohloubeni socialné-psychologickych kompetenci. Pozornost je

dovednosti v
komunikaci

12.2022

vénovana typtim osobnosti ve vztahu k praci, pracovnimu chovani,

13

stylim komunikace a faktorim komunikace ,,tvaii v tvar.

SEMINARE S JANEM MUHLFEITEM NA TEMA ODEMYKANI LIDSKEHO POTENCIALU

Odemykéani
lidského

potencialu

10.10.2022, 7.
11. 2022

PREZENCNI

Kazdy z nas méa obrovsky potencial, ale malokdo ho dokaze vyuzit.
Nalezeni své osobni vyjimecnosti je krokem k poznani své mise,
ktera se v této metodice zalozend pravé na silnych
strankach.

V teoretické ¢asti se dozvite fadu zajimavych informaci o pozitivni
psychologii a talentech, které jsou v tomto konceptu stézejni.
Poznate zakladni principy fungovani mozku a emoci, konceptu
Stésti a  nauCite se zaméfovat na  vlastni = silné
stranky.

V odpoledni ¢asti kurzu obdrzi kazdy ti€astnik report svych prvnich
péti silnych stranek. Report bude vytvofen pro kazdého ucastnika
na zakladé testu silnych stranek vyplnéného pied konanim kurzu. V
druhé ¢asti kurzu se tedy Jan bude vénovat vysledkam testi silnych
stranek jednotlivych ucastnikid kurzu. S kazdym tcastnikem projde
jeho silné stranky a vysvétli, co predstavuje kombinace péti
konkrétnich talentii kazdého jednotlivce. Bude zde samoziejmé i
prostor pro otazky a diskusi.
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Usti‘edni knihovna UK

AKCE DATUM FORMA ANOTACE
Uvod do
systémii Skoleni vas uvede do vSech systémt pro podporu vyuky na UK,
pro 14.09 2022 DISTANCN] | Seznami vas se sysvtemem przhla’soyam, se ,zaklladm.orlentam M
podporu uzivatelské podporte, s podplirnymi materialy jako jsou metodiky,
vvuky na navody, videozaznamy ptrednasek apod. Semindf je vhodny jak pro
UK studenty, tak pro doktorandy a vyucéujici UK.
Introductio
nto The training will introduce you to all the systems used to support
Learning 14.09.2022 DISTANCNI teaching at Charles U_nlversny. It will show you the login system, '
Support teach you how to navigate through the user support, support materials
Systems at such as methodologies, tutorials, lecture videos, etc. The seminar is
the CU suitable for students, PhD students and lecturers of the UK.
Novinky 21.09.2022 DISTANCNI Skoleni vas Rrovede vSemi novinkami, které ptinasi po ¢ervencovém
Moodle 4.0 upgradu nova verze Moodle 4.0

Skoleni vas seznami se viemi instalacemi Moodle na UK, se
Moodle systémem uzivatelské podpory, naucite se podat zadost o zaloZeni /
w, ) 05.10.2022 DISTANGN] | Presun / odstrarrlen’l / zalohovani ku.r21,1. Dalevge naulete admlmstroxia}t
zacatecnik sviij kurs, seznamite se s metodami zapisu uZivateldl do kurzu, naucite
y zaklady editace obsahu. Skoleni je urceno pro doktorandy a vyucujici

na UK.

Skoleni se bude zabyvat zékladnim nastavenim a orientaci v MS
MS Teams PR . oo
oro | Teams. Pozornost bude vénovana zejména specifikim prihlaseni do
p—v, . 12.10.2022 DISTANCNI | prostiedi Office365 a MS Teams, vytvoieni tymu a kanalu, vlozenim
zacateCnik g . A o e .
A E— studijniho materialu a zaloZeni/sprave schiizky ¢i virtualni mistnosti.
¥ Skoleni je uréeno pro doktorandy a vyucujici na UK.

Seminat je vénovan zakladim prace se ZOOM Meetings. Naucite se
£OOM pro *~+ | podat zadost o pridéleni licence, budeme se vénovat problematice
zacateénik 19.10.2022 DISTANCNI e . o L . TN
A — prihlaseni, nastaveni zékladniho rozhrani vyukového prostiedi, praci s
¥ uzivateli, rolemi. Skoleni je uréeno pro doktorandy a vyucujici na UK.

Publikaéni systém ePubli poskytuje unikatni automatizované
ePubli pro publikovani elektronickych knih s vysokym stupném zabezpeceni
zacatecnik 26.10.2022 DISTANCNI | proti redistribuci. Skoleni Vas seznami s prostiedim a se zaklady
y prace s platformou ePubli a pfedevsim s tvorbou multimedialni knihy

(mKniha)

AKCE

DATUM

Fakulta télesné vychovy a sportu

FORMA

ANOTACE

Sportovci v
pravu

29.9.,25.10. a
1.12.

PREZENCNI

Kurz ptinasi zakladni a rozsitujici vhled do problematiky vybranych
¢asti sportovniho prava (doping, smluvni vztahy ve sportu, match
fixing apod.)



https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://vzdelavani.is.cuni.cz/
https://ftvs.cuni.cz/FTVS-2589.html
https://ftvs.cuni.cz/FTVS-2589.html

